CHAMAMENTO E RESULTADO PARA COTACAO
PREVIA DE PRECOS PARA O PROJETO “ESCOLA
DE TAEKWONDO DE ALTO RENDIMENTO - ANO
3

PROJETO “ESCOLA DE TAEKWONDO DE ALTO RENDIMENTO - ANO 3”
SLIE: 2102588
PROCESSO: 71000.069023/2021-10
ATA DE JULGAMENTO DE CARTA CONVITE

A Comissao Permanente de Chamamento de Precos do Projeto “Escola de
Taekwondo de Alto Rendimento - Ano 3", composta por Dafani de Figueiredo
Loturco - Diretora e Maria Teresa Fernandes da Costa - Analista Administrati-
vo, de acordo com as disposicdes da Lei 11.438/06 de 29 de dezembro de
2006 - Lei de Incentivo ao Esporte, reuniram-se para proceder com a analise
e julgamento, relativo as propostas de precos e documentos/certiddes apre-
sentados, objetivando a contratacao de Empresa Fornecedora de Dobok, con-
forme Edital do Processo Seletivo n2 APS-TKD-111-01/23. Nomeou-se a EMPRE-
SA Master Kim Line Ltda. vencedora por apresentar o menor custo dentre
0S orcamentos, bem como todos os documentos e certiddes para habilitacao
da empresa.

As empresas participantes com propostas e documentos/certiddes foram as
seguintes:

EMPRESA 1 - Master Kim Line Ltda.
EMPRESA 2 - MTS - Esporte & Saude Ltda.

EMPRESA 3 - C] Assessoria em Eventos Esportivos Ltda.
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PROJETO “ESCOLA DE TAEKWONDO DE ALTO RENDIMENTO - ANO 3”
SLIE: 2102588
PROCESSO: 71000.069023/2021-10
ATA DE JULGAMENTO DE CARTA CONVITE

A Comissao Permanente de Chamamento de Precos do Projeto “Escola de
Taekwondo de Alto Rendimento - Ano 3", composta por Dafani de Figueiredo
Loturco - Diretora e Maria Teresa Fernandes da Costa - Analista Administrati-
vo, de acordo com as disposicOoes da Lei 11.438/06 de 29 de dezembro de
2006 - Lei de Incentivo ao Esporte, reuniram-se para proceder com a analise
e julgamento, relativo as propostas de precos e documentos/certiddes apre-
sentados, objetivando a contratacao de Empresa Fornecedora de Uniformes,
conforme Edital do Processo Seletivo n® APS-TKD-111-01/23. Nomeou-se a EM-
PRESA NP dos Santos Moda Profissional vencedora por apresentar o
menor custo dentre os orcamentos, bem como todos os documentos e cer-
tidoes para habilitacao da empresa.

As empresas participantes com propostas e documentos/certiddes foram as
seguintes:

EMPRESA 1 - NP dos Santos Moda Profissional (Form One)



EMPRESA 2 - Sanrad Confeccbes, Comércio e Servicos Ltda.

EMPRESA 3 - RGB Confeccdes Ltda.

PROJETO “ESCOLA DE TAEKWONDO DE ALTO RENDIMENTO - ANO 3”
SLIE: 2102588
PROCESSO: 71000.069023/2021-10
ATA DE JULGAMENTO DE CARTA CONVITE

A Comissao Permanente de Chamamento de Precos do Projeto “Escola de
Taekwondo de Alto Rendimento - Ano 3", composta por Dafani de Figueiredo
Loturco - Diretora e Maria Teresa Fernandes da Costa - Analista Administrati-
vo, de acordo com as disposicoes da Lei 11.438/06 de 29 de dezembro de
2006 - Lei de Incentivo ao Esporte, reuniram-se para proceder com a analise
e julgamento, relativo as propostas de precos e documentos/certiddes apre-
sentados, objetivando a contratacao de Empresa Fornecedora Refeicao-Marmi-
tex, conforme Edital do Processo Seletivo n? APS-TKD-III-01/23. Nomeou-se
a EMPRESA Marisa Alves de Araujo vencedora por apresentar o menor
custo dentre os orcamentos, bem como todos os documentos e certiddes
para habilitacao da empresa.

As empresas participantes com propostas e documentos/certiddes foram as
seguintes:

EMPRESA 1 - Marisa Alves de Araujo
EMPRESA 2 - Coelho’s Lanchonete Ltda.

EMPRESA 3 - Qualisabor Refeicdes Ltda



PROJETO “ESCOLA DE TAEKWONDO DE ALTO RENDIMENTO - ANO 3”
SLIE: 2102588
PROCESSO: 71000.069023/2021-10
ATA DE JULGAMENTO DE CARTA CONVITE

A Comissao Permanente de Chamamento de Precos do Projeto “Escola de
Taekwondo de Alto Rendimento - Ano 3", composta por Dafani de Figueiredo
Loturco - Diretora e Maria Teresa Fernandes da Costa - Analista Administrati-
vo, de acordo com as disposicdes da Lei 11.438/06 de 29 de dezembro de
2006 - Lei de Incentivo ao Esporte, reuniram-se para proceder com a andlise
e julgamento, relativo as propostas de precos e documentos/certiddes apre-
sentados, objetivando a contratacao de Empresa Fornecedora de Lanche, con-
forme Edital do Processo Seletivo n2 APS-TKD-111-01/23. Nomeou-se a EMPRE-
SA CTS Kit Lanches Eireli vencedora por apresentar o menor custo dentre
0s or¢camentos, bem como todos 0s documentos e certiddes para habilitacao
da empresa.

As empresas participantes com propostas e documentos/certidoes foram as
seguintes:

EMPRESA 1 - CTS Kit Lanches Eireli
EMPRESA 2 - Qualisabor Refeicdes Ltda.

EMPRESA 3 - Marisa Alves de Araujo - ME

Sao Paulo, 03 julho de 2023



Entre os dias 03/07/23 a 21/07/2023, o Nucleo de Alto Rendimento Esportivo
de Sao Paulo faz chamamento publico de cotacao de precos para seu Projeto
Federal “ESCOLA DE TAEKWONDO DE ALTO RENDIMENTO - ANO 3", conforme
seguem:

1. UNIFORMES:

1.1. Camisa de treinamento

Descricao: Camiseta malha poliéster lisa, 100% poliéster acabamento de
DRY.

05 unidades x 12 pessoas (10 atletas, Técnico e Preparador Fisico) = 60 uni-
dades

1.2. Agasalho

Descricao: Aquisicao do material para desenvolvimento dos treinamentos em
épocas chuvosas e de frio. Tecido de malha, composicao 100% poliéster de
ambas as pecas envolvidas no conjunto.

02 unidades x 12 pessoas (10 atletas, Técnico e Preparador Fisico) = 24
1.3. Dobok de Taekwondo homologado WTF (Quimono)
Descricao: Material 100% poliéster, tipo unissex, cor branca com gola preta.

Constituido de calca com fundilho de elastano, com elastico e cadarco na cin-
tura, tunica com gola em V preta, com 3 listras pretas na ombreira e na later-
al da calca, com logomarca WTF colorida na gola, com sistema de alta
secagem e extra leve para atletas de alto rendimento (sistema Clima Cool).
Com faixa preta: Tamanhos disponiveis: 3, 4, 5, 6.

2. REFEICAO:

Almoco entre treinamentos.

Composto por marmitex com arroz, feijao, carne/frango/peixe, legumes, sala-
da e uma bebida.



De segundas as sextas-feiras, 247 marmitex/més durante 12 meses.

3. LANCHE:

Lanche entre treinamentos.
Composto por frutas, suco, barrinha de cereal e sanduiche.

De segundas as sextas-feiras, 247 marmitex/més durante 12 meses.

4. PLACAS: Divulgacao

Placas de PVC 3mm com adesivo em impressao digital, medindo 1,95m x
0,80m, contendo a logomarca dos apoiadores do projeto.

Quantidade: 5 unidades
1. ENTREGA E FORMA DE APRESENTACAO DO PROCESSO SELETIVO

1.1 Entrega de Proposta de cada Proponente, conforme modelo descrito no
Anexo | e convocado por carta convite com as propostas.

1.2 A proposta devera ser apresentada em papel timbrado; devera ser rubrica-
da em todas as folhas, datada e assinada pelo representante legal da empre-
sa participante. Devera ser digitalizada e enviada em PDF para o e-mail conta-
to@narsp.com.br.

1.3 As empresas participantes deverao apresentar a seguinte documentacao
de habilitacao:

- CNPJ;

- INSCRICAO ESTADUAL;

- INSCRICAO MUNICIPAL;

- CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL COM O INSS E IMPOSTOS FEDERAIS;

- CERTIDAO DE REGULARIDADE MOBILIARIA E IMPOSTOS MUNICIPAIS;



- CERTIDAO DE REGULARIDADE COM O FGTS;
- CERTIDAO DE REGULARIDADE DE DEBITOS TRABALHISTAS;
- CERTIDAO DE REGULARIDADE COM IMPOSTOS ESTADUAIS.

1.4 A falta de qualquer dos documentos solicitados neste Processo Seletivo
implicara na inabilitacao da proposta da empresa participante.

1.5 A apresentacao de qualquer dos documentos solicitados no Processo Sele-
tivo contendo emendas, rasuras, entrelinhas, ressalvas e interpretacdes ou
modificacdes de qualquer item deste Processo Seletivo e seus anexos, impli-
cara na desclassificacdo da proposta da empresa participante.

2. PROCEDIMENTO DA LICITACAO

2.1 O processo de selecao serd processado e julgado com a observancia dos
seguintes procedimentos:

2.1.1 Recebimento da proposta;

2.1.2 Verificacao da conformidade de cada proposta com o0s requisitos do ob-
jetivo deste Processo Seletivo, promovendo-se a inabilitacao das propostas de-
sconformes ou incompativeis;

2.1.3 Julgamento e classificacao das propostas de acordo com os critérios de
avaliacao constantes neste Processo Seletivo;

2.1.4 Deliberacao do NAR quanto a aprovacao e autorizacao para contratar o
objeto;

2.2 Serd lavrada a ata de verificacdo das propostas e assinado pelo presi-
dente da comissao julgadora.

2.3 E facultada a comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase do pro-
cesso de selecao, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou a com-
plementar a integracao do processo, vedada a inclusao posterior de documen-



to ou informacao que deveria constar originalmente na proposta.

2.4 Sera admitida a complementacao nos casos em que o formalismo esteja
sobreponde se a forma necessaria, bem como, buscando se sempre atencao
ao principio da competitividade.

3. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

3.1 Nao cabe a desisténcia de propostas, salvo por motivo justo, decorrente
de fato superveniente e aceito pela Comissao.

3.2 Serao inabilitadas as propostas com precos excessivos ou manifesta-
mente inexequiveis;

3.3 A empresa participante em vias de ser julgada vencedora ja declarada do
Processo Seletivo ou ja convidada a assinar o instrumento contratual com o
NAR poderd, a juizo desta, perder sua condicao para assinar o aludido contra-
to caso se enquadre em qualquer uma das seguintes situacodes:

3.3.1 Estado de faléncia, concordata, recuperacao judicial, insolvéncia notéria
ou situacao econémico-financeira comprometida.

3.3.2 Titulos protestados, cujo valor possa, a juizo do NAR comprometer a efi-
ciéncia da execucao do instrumento contratual.

3.4 A Comissao julgadora divulgara o resultado do julgamento informando as
propostas desclassificadas e as classificadas, na pertinente ordem de classifi-
cacao. Sera declarada melhor classificada, neste Processo Seletivo a empresa
participante que apresentar o menor valor total estimado.

3.5 Sera contratada a empresa que obedecer todos os requisitos dispostos
neste edital e de menor valor ofertado;

3.6 A Comissao julgadora podera realizar negociacao com as empresas partici-
pantes, cujas propostas foram classificadas, de forma sucessiva, e por escri-
to, buscando condicdes mais vantajosas para o NAR.



3.7 A obtencao de proposta substitutiva mais vantajosa importara na obrigato-
riedade de sua apresentacao escrita e assinada pela empresa participante,
nao cabendo qualquer direito de reclamac¢ao as demais empresas partici-
pantes.

3.8 O NAR comunicara as empresas participantes a proposta vencedora.

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1 O pagamento se realizara da seguinte forma:

(a) Através de depdsito bancario, em condicdes a combinar, apds emissao de
Nota Fiscal com os servicos/produtos descriminados na mesma.

4.2 Se, por ocasiao do julgamento deste Processo Seletivo, da formalizacao
do instrumento contratual ou de entrega dos servicos, ficarem comprovada a
existéncia de irregularidades que denunciem dolo, ma fé ou grave omissao
por parte das empresas participantes, estes, sem prejuizos das sancoes le-
gais cabiveis e a critério do NAR poderao ficar impossibilitados de contra-
tacao.

4.3 O NAR nao aceitara, em hipotese alguma, futuras alegacdes de omissao,
na proposta, de servicos necessarios a execucao do instrumento contratual,
ou de inexatidao relativamente a quantidade de locacao, com o objetivo de al-
terar o preco proposto.

4.4 O NAR podera, a qualquer momento que anteceda a celebracao do instru-
mento contratual e a seu exclusivo critério, cancelar o presente processo de
selecao, sem que caibam aos participantes quaisquer direitos, vantagens ou
indenizacodes.

4.5 A fiscalizacao da Comissao Administrativa do NAR procedera a conferén-
cia das metas estabelecidas, que emitird a liberacdo de pagamento da fatura
correspondente, bem como os servicos prestados.

5. PRAZO

5.1 O prazo de inicio dos servicos contratados neste edital devera ser de até



5 (cinco) dias, apés a divulgacao da empresa vencedora e entrega dos docu-
mentos de habilitacao.

5.2 O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias para contra-
tacao de servicos.

6. ESCLARECIMENTOS

6.1 As duvidas qual a interpretacao dos termos deste Processo Seletivo e de
seus Anexos, bem como qualquer incorrecao ou discrepancia neles encontra-
dos, deverdo ser encaminhados e apontadas a Comissao Administrativa do
NAR, por escrito, no endereco abaixo do NAR até 2 (dois) dias antes da entre-
ga das propostas, sob pena de ficar sujeitas a exclusiva interpretacao do NAR
por ocasiao do julgamento das propostas, ou durante a execuc¢ao dos
servicos. E-mail: contato@narsp.com.br

Telefone: (11) 3702-5284

Os esclarecimentos prestados a qualquer uma das empresas participantes
serao transmitidos as demais, por escrito.

7. ANEXOS

Os documentos relacionados a sequir fazem parte integrante deste Processo
Seletivo, como anexos:

7.1 - ANEXO | - ORIENTACOES PARA A CONFECCAO DA PROPOSTA
COMERCIAL

E ESPECIFICACAO DO OBJETO
ANEXO | - PROPOSTA COMERCIAL E ESPECIFICACAO DO OBJETO
OrientacOes para a confeccao da proposta:

- A proposta deverd conter a numeracao do processo seletivo APS-TKD-II-
1-01/2023 do qual esta concorrendo;



- Nome do projeto;

- Enderecado ao Nucleo de Alto Rendimento Esportivo de Sdo Paulo - NAR -
CNP) 12.663.239/0001-20;

- Papel timbrado da empresa e assinatura do responsavel;

- A proposta devera conter todos os detalhes ofertados, sendo: descricao do
servico, detalhamento, duracao/quantidade, valor unitario e valor total;

- E imprescindivel colocar na proposta o prazo de validade da mesma, que
serd de 60 dias.JTVCYndzX3BkZnByaW50]TIwZGlzcGxheSUzRCUyN3BkZi-
UyQ3ByaW50JTI3JTVE



